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 ב"פשת -תואירבב םיאצותו םיכילהת תדידמו תוכיא 290.3066 - סרוק

 

   12:15-15:45 תועש 'א םוי :דעומ

 ץיבולורס בניע ר"ד :הצרמ

 )306 רדח ,3 המוק ,תואירב החוורל הטלוקפה ןינב( שארמ םואיתב :הלבק תועש

 esrulovici@univ.haifa.ac.il :תורשקתה יכרד

  

 יתנדס :סרוקה גוס

 )הגספ תינכות( 'ג הנש ןושאר ראות :סרוקה תמר

 

 :סרוקה  תורטמ

 לע דחוימ שגד םשומ תונורחאה םינשב םלוא ,תואירבה תועוצקמ ללכ לש היישעה זכרמב תדמוע לופיטה תוכיא

 ,תכרעהל תושיג חותיפל תוליבומ לופיטה תוכיאב םייוקיל לע תויודע .טרפב דועיסבו ללכב תואירבב תוכיא תרדגה

 תורדגהב קוסעי סרוקה .תואירבב תוכיא תכרעהב תונמוימו עדי תונקהל סרוקה תרטמ .לופיטה תוכיא רופישו ,רומיש

 לע תואירבב תוכיא ךירעהל ודמלי םיטנדוטסה .לופיט תואצותו לופיט יכילהת תכרעהל םידדמבו תואירבב תוכיא לש

  .לופיטה תוכיא רופישל תושיג וריכיו )םייתכרעמו םיינילק םידדמ ןוגכ( םינוש םידדמב שומיש ידי

 

 םשיילו תומדוק םינשב ודמלש לוהינה םוחתב עדי ןיב היצרגטניא עצבל ולכוי םיטנדוטסה סרוקה םויסב :הדימל ירצות

 תונעשה ךות עצבתהל ולכוי ולא לכ .לופיטה תוכיא רופישל םיכרד עיצהל ו לופיטה תוכיא תכרעה ,תוכיא תויעב יוהיז

 .תויאר תססובמ הקיטקרפ לע

 

 :סרוקה הנבמו םינכת

 הלודומ לכ .סרוקה ינכת תא תופיקמה תוידומיל תולודומ לש תנוכתמב הנבומה ,ילאירטסמס סרוק וניה סרוקה

 .דומיל יטרסו ,תיתתיכ הדימל תוליעפ ,תואצרה ללוכ ,תונוש הדימל תוטיש לש בוליש ךות תרבעומ
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 Moodle  :טנרטניא רתא 

 

 :סרוקה תושירד

  .הבוח - םירועישב הרידס תוחכונו תופתתשה

 10% :תופתתשה •

 15% :)תוצובקב( תיתתיכ הלעפה •

 15% :םוריח תעב תוכיא לע הרימש – ןווקמ םורופ ןויד •

 10% :םיתימע תכרעה •

 23:59 העשב 18.6 ךיראתל דע םיתימע תכרעה תשגה

 50% :)תוצובקב( תמכסמ תגצמ •

 23:59 העשב 11.6 ךיראתל דע תוגצמה תשגה

 

  .רטסמסה ךלהמב הנמסרפתת תוטרופמ תויחנה .Moodle-ה תועצמאב עצבתת תמכסמה תגצמה תשגה

 

 .60 – סרוקה לש רבוע ןויצ :הכרעה

 

 םיקוקז םה הניגבשו ,םהידומיל לע עיפשהל היושעש תיאופר היעב/תולבגומ וא הדימל תוקל םע םיטנדוטס :תומאתה

 LDA@univ.haifa.ac.il לאוד :הדימל תויוקלו תושיגנ רודמל םיטנדוטסה טאנקידל תונפל םישקבתמ תומאתהל

 :ל"היל תונפל שי בשק תערפה וא/ו הדימל תוקל ןיגב תומאתהו ןוחבאל וא/ו 04-8249265 :לט

 .8249022-04 :לט mhait@univ.haifa.ac.il  לאוד

 תועשב יילא תונפל םישקבתמ סרוקב השגנהל םיקוקזו הטיסרבינואהמ תומאתה בתכמ םתושרב שיש םיטנדוטס

  .סרוקה תליחתל ךומסב ליימב וא הלבקה
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 :םירועישה תינכת 

 תצלמומ האירק תמישר אשונ הלודומ ךיראת
 ידדמ 5.3

 :תוכיא
 ,הנבמ
 ,ךילהת
 אצות

 סרוקה תורטמ תגצה �
 ויתושירדו
 תיתרואית תרגסמ �

 תוכיא תכרעהל
 עקרו תורדגה �
 םידדמה תכרעמ �

 תכרעהל תימואלה
 :תואירבב תוכיא
 לש תונורתיו תונורסח
 םינושה םידדמה

 ,בונזח ,.י ,ינומיל ,.ש.ד ,רטשנמוק ,.ד.א ,ןהכ ,.א ,ןייטשניוו
 .א ,ןוסדודו ,.ש ,שדוק ,.ח ,ןמרטיב ,.מ ,יערד ירושימ ,.א
 תוכיא ידדמ – םהיניבש המו םילוח תיב ,הליהק .)2016(
 -296 ,)5(155 ,האופרה .לופיטה ףצרל

 תוכיא .)2015( .ע טלושו .ט ,רניק ,.ע ,רנגו ,.מ ,רשיפ
 ?תשדוחמ תיכרע הבישחל האירק -הידדמו תיאופר
 .584-588 ,)9(154 ,האופרה

12.3 
19.3 

 תחטבא 26.3
 רופישו
 תוכיא

 תוכיא רופישו תחטבא �
 םילדומו תוירואית –
 תחטבא ךילהת חותיפ �

 תוכיא רופישו

 הבשחמל תע – םילוח תיבב היצטידרקא .)2018( .א ,לט
 .367-369 ,)6(157 ,האופרה ?תפסונ
 ךילהת תועפשה תכרעה .)2018( .מ ,ןיסרו ,.א ,לט

 - םימסחו תולעות ,םיגשיה לש טביהב היצטידרקאה
 .םילוח תיב ידבועו םילהנמ לש טבמה תדוקנ תאוושה
 .287-291 ,)5(157 ,האופרה

16.4 

 לע הרימש 23.4
 תעב תוכיא
 םוריח

 רועיש ןיא – ןווקמ םורופ
 תיאמצע הדובע – ילטנורפ
 לדומב

 .א ,תרופו .ד ,ןצינ ,.א ,גרובזניג ,.מ ,בוט ןמיס רב .ר ,ראיב
 .רבשמ יבצמל תואירבה תכרעמ תונכומ .)2020(
 .היטרקומדל ילארשיה ןוכמה

 act( היישע תויועט � תויועט 30.4
of commission( 

 הרסחה תויועט לומ
)act of omission( 
 ךרעמב תויועט �

 ףקיה – תואירבה
 םימרוג ,העפותה
 העינמל תושיגו
 לומ םינגורטי םיעוריא �

 םיגירח םיעוריא

 גירח עוריאב לופיטה להונ )2006( .תואירבה דרשמ
 .רוביצה תואירב יתורישב

http://www.health.gov.il/hozer/bz07_2006.pdf 
 תיאופר תוונלש יאשונב תועיבת תעפשה .)2018( .י ,בינ

 ,האופרה .לפוטמה תוחיטב לעו לופיטב תולקת לע
157)4(, 249-251. 

 :'ץיליא ןביא לש ותומו ותמקנ .)2004( .ה ,דקשו ,.א ,ירוע
 ,האופרה .תימוקש תיאופר תואר תדוקנמ סיזנגורטאיה לע

 .300-302 ,)ד( 143
Bates, D. W., & Singh, H. (2018). Two decades 

since to err is human: an assessment of 
progress and emerging priorities in patient 
safety. Health Affairs, 37(11), 1736-1743. 

Jones, T. L., Hamilton, P., & Murry, N. (2015). 
Unfinished nursing care, missed care, and 
implicitly rationed care: State of the science 
review. International journal of nursing 
studies, 52(6), 1121-1137. 

7.5 

 ןויוויש יא 14.5*
 תואירבב

 

 רשא תוירואת �
 יא תנבהב תורושק
 תואירבב ןויוויש

 תואירבב ןויוויש יא �
 תואירב חוטיב קוחו
 יתכלממ
 ןויוויש יאל םימרוג �

 םלועבו ץראב

2014 יתורישב תיתוברת תורישכ .) ( .א ,ןמרדיבו ,.נ ,ןייד
 הילגנא ,הילרטסוא ,ב"הראב תוינידמו הקיקח :תואירב

.35-43 , 5 -  .הוושמ טבמ ,לארשיב תואירב םודיק לארשיו  
 תוגיהנמ חותיפל תינכות .)2020( .מ ,רלטוגו .מ ,ביט'ח

 רקח :לארשי ןופצב תונגוהו ןויווש ,תואירב םודיקל
 26-17 ,7 ,לארשיב תואירב םודיק .הרקמ

- תודדומתההו תואירבב ןויווש יא .) 2022 ( .תואירבה דרשמ
. 2021   ומע

https://www.gov.il/he/departments/publications/
2021-reports/inequality  

21.5 



                                                                                                                           
                                                                                     

 

 תואירבהו החוורה יעדמל הטלוקפה
 רסנפס ליר'צ ש"ע דועיסל גוחה

    هافرلا مولع ةیلك
 ضیرمتلا مسق

Faculty	of	Social	Welfare	&	Health	Sciences	
The	Cheryl	Spencer	Department	of	Nursing 

                     
  

 
 שי תואירבל םאה .)2019( .א ,ולאי-ןוהיסוו  ו .א ,ןרוק 
 תוחאה ?רועיש תדמלמ הירוטסיהה םאהו ?עבצ
 .12-7 ,202 ,לארשיב

 תועיבש 28.5
 ןוצר

 ןוצר תועיבש �
 – םילפטמו םילפוטמ
 םילכו לאנויצר
 הכרעהל
 תועיבש ןיב רשקה �

 םילפוטמ לש ןוצר
 לש ןוצר תועיבשל
 ידועיס תווצ

 .)2018( .ע ,ירוחו ,.נ ,אבאב ,.ח ,בשח ,.מ ,רזיוהכוה
 םנוצר תועיבשו םהיתודמע :םילוח תיבב היצטידרקא
-383 ,)6(157 ,האופרה .ךילהתהמ תווצה ישנא לש

387. 
 תוקלחמ לפוטמה תיווח רקס .)2022( .תואירבה דרשמ
 .תיעיבר הדידמ םייללכ םילוח יתבב זופשא

https://www.gov.il/he/departments/news/26
052022-01 

Boamah, S. A., Read, E. A., & Spence 
Laschinger, H. K. (2017). Factors influencing 
new graduate nurse burnout development, job 
satisfaction and patient care quality: a time‐
lagged study. Journal of Advanced Nursing, 
73(5), 1182-1195. 

 תיפוסה תגצמה לע תוצובקה םע תוישיא תושיגפ  4.6**
 )ילטנורפ רועיש ןיא( ןתטלקהו תויפוס תוגצמ לע תוצובקב הדובע 11.6
 )תימצע הדובע( תויפוסה תוגצמה לש םיתימע תכרעה - 12:15-13:45 18.6

 )סופמקב ילטנורפ( סרוקה םוכיס - 14:15-15:45
 

 .רטסמסה ךרואל תונתשהל םילוכי םירועישה ינכת :םירועישה תינכות לע תורעה

 .14-16 ןיב םייקתי רועישה ,רמולכ ,10-14 תועשה ןיב ימואלניבה תוחאה םוי עוריא *

 .םאתהב סרוקה לש םינמזה חול תא הנשת רשא הז םויב חרוא תאצרה םייקתתו ןכתיי **


