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 290.3421+3422מספר קורס: 

 סילבוס קורס קידום בריאות: אנשים במצבי מעבר או בסיכון
 

 10:00-12:00' בין השעות איום  מועד:
 

 פרופ' שריל זלוטניקמרצה:  

@univ.haifa.ac.ilczlotnick 
 

 מטרות הקורס:
 הבנה של עקרונות ומרכיבים של קידום בריאות .1
 שום העקרונות על ידי: יי .2

 )א( הערכה ואבחון קהילתי.
 )ב( זיהוי המרכיבים, חיוביים ושליליים, המשפיעים על בריאות בקהילה.

)ג( הגדרת צורך ספציפי בהתייחס לגורמים שמתאימים לתרבות ולצרכים של 
 הקהילה. 

 בקהילה ודרכים להערכתן.)ד( הכרת שיטות התערבות 
 )ה( בניית תהליך התערבות, ביצועו והערכתו.

 )ו( כתיבה של התהליך, תוצאות והמלצות לעתיד.
 

 מבנה הקורס: 
 )פתיחת הסמסטר( בתחילת הסמסטר הכיתהכלל עם מפגשים  5 -סמסטר א' 

 מראש:  כל קבוצת פרויקט בתיאום מפגשים פרטניים עם 3                  

 ומטרותיו הפרויקט הגדרת -1 פגישה •

    ודיון  מאמרים על מטרת הפרויקטהצגת  -2פגישה  •

   וקבלת משוב וירטואליתת התערבוכנת ההצגת ה -3 פגישה •

 )סגירת הסמסטר( מפגשים עם כלל הכיתה בסיום הסמסטר  2                 

 
  בתחילת הסמסטר כלל הכיתה םע מפגש אחד –סמסטר ב' 

   הפרויקטתוצאות ותהליך ההערכת לדון עם כל קבוצת פרויקט   פרטני אחד מפגש 

 

 בשיעורים המועברים על ידי המרצה במפגשים של כלל הכיתה 80%נוכחות: 
 נוכחות במפגשים הפרטניים של קבוצות הפרויקט 100%            

 השתתפות פעילה בזמן שמציגים הקבוצות האחרות 
  

 :  (70  -ציון עוברב' )-סמסטר א' ו –הערכה בקורס 
 

 ובקבוצות הפרויקט(מהמפגשים )כלל כיתתיים  100%-)א( חובת נוכחות ב
 הגשת מטלות: )ב(  

  סמסטר א - הקהילה והפרויקט לתיאור תקבוצתימצגת'  
   סמסטר ב'  - הערכת תהליך ותוצרי הפרויקטלתיאור  תקבוצתימצגת 
  דו"ח מסכם 
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 מערך השיעורים:

 נוכחים נושא מס'

 הסילבוסעל ( הסבר 1) 1
 ( תיאור הציפיות ומטלות הקורס 2)
 ועקרונות של קידום בריאות( היסטוריה 3)
 ( תוכניות קידום בריאות בבית ספר ייסודי מול תיכון4)

 כל הכיתה 

 המודלים של קידום בריאות 2
 כיצד ליישם ולהשתמש במודלים של קידום בריאות

 כל הכיתה 

 הבנת הקהילה 3
 אבחון קהילתי

זיהוי של השאלה הספציפית בקשר לממצאים של האבחון 
 הקהילתי

 יצירתיות בהפעלת אוכלוסיית הילדים

 כל הכיתה 

 כל הכיתה  מנהל בית ספר ייסודי  –הצגת זירת הפעילות  4

 בניית תהליך התערבות 5
 ביצועו והערכתו

 

 כל הכיתה

  1 פגישה 6-11
מידע על ההחלטה בבחירת השכונה, כמה תכונות של השכונה 

 והגדרת האוכלוסייה של הפרויקט 
 2 פגישה

 על מטרת הפרויקטמאמרים 
  3פגישה 

 וקבלת משוב וירטואליתהצגת ההתערבות 

מפגשים 
פרטניים של 

קבוצות 
 הפרויקט

 כל הכיתה של כל אחת מהקבוצות במליאההצגת התקדמות   12-13

 
 

  

 נוכחים נושא מס'

 עדכון 1-2
 תפיסת תפקיד מקדם בריאות 

 כל הכיתה

  1 פגישה 3-8
 הערכת התהליך והתוצרים של הפרויקט  

 2פגישה 
 והכנה לכתיבת הדו"ח המסכםהערכת התהליך הקבוצתי 

מפגשים 
פרטניים של 

קבוצות 
 הפרויקט

 הצגת תוצרי הפרויקט של כל אחת מהקבוצות  9-12
 

 כל הכיתה 

 כל המחזור סיכום השנה 13
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 )ג(  תאריך אחרון להגשת הצעת פרויקט:  
   MOODLE-ב  2022 ינואר  19 -ב -סמסטר א' 
 MOODLE -ב  2022יוני   9 -ב -סמסטר ב' 

 
)ד( כל עבודות הקורס יוגשו דרך המודל בלבד. המודל נסגר בשעה היעודה ולא ניתן להגיש 

 באיחור. 
  

סמסטר  מרכיבים
 א'

סמסטר 
 ב'

 80% המועברים על ידי המרצה םנוכחות בשיעורי 

 100% נוכחות בשיעורים המועברים על ידי חברי הקבוצה 

 100% נוכחות בפגישות הקבוצתיות 

25% 25% 

 דקות בלבד( 20ההצגה הקבוצתית )
 סמסטר א' 

 והמיפוי הקהילה אפיינימ 

  אבחון קהילתי  - 1-4שלב 

 וירטואליתהתוכנית ההתערבות - 5 שלב 
 

 דקות בלבד( 30ההצגה הקבוצתית )
 סמסטר ב'

 המצב( אתנו להקהילה והמיפוי )רק להזכיר  •
 וירטואליתה תוכנית ההתערבותתיאור של -#6שלב  •
 הערכת הביצוע- #7שלב  •
 אפשריותתוצאות – #8שלב  •
 

30% 30% 

 הדוח הקבוצתי סמסטר א'
 4עד אבחון קהילתי(.  1-4רקע )אוכלוסיית היעד, שלב .א

 עמ'
)דגימה, כלי  וירטואלית שיטה והכנת התערבות-5שלב .ב

 עמ' 2עד מדידה, וכו' ( 
 APAצורה –רשימת מקורות  .ג
חלוקת עבודה בין חברי הצוות ותרומתו היחסית של כל  .ד

  1עמ'  -חבר
 נספח עם .ה

 מפת הקהילה (1)
וזה  וירטואליתכל הפרטים בקשר להתערבות ( 2)

 ולל המצגת או דיאגרמות לתיאור ההתערבותכ
 וירטואליתה

45%  

 סמסטר ב'הדוח הקבוצתי 
 מילים( 250)תקציר  .א
עד אבחון קהילתי(.  1-4 רקע )אוכלוסיית היעד, שלב .ב

    עמ' 4
)דגימה,  וירטואלית שיטה והכנת התערבות-5 שלב .ג

    עמ' 2עד כלי מדידה, וכו' ( 
 עמ' 2עד  וירטואליתביצוע ההתערבות  .ד
 עמ' 2עד תוצאות  .ה

 45% 



 

                                                                           
 

 
 

 הפקולטה למדעי הרווחה והבריאות
 ע"ש צ'ריל ספנסר החוג לסיעוד

 كلية علوم الرفاه والصحة
 التمريض قسم

Faculty of Social Welfare & Health Sciences 
The Cheryl Spencer Department of Nursing 

                     
  

 
 

   UNIVERSITY OF HAIFA 199 ABA KHOUSHY AVE .Mount Carmel Haifa 3498838|  3498838הר הכרמל, חיפה  199אוניברסיטת חיפה שדרות אבא חושי 

Phone: 972-4-828-8004 : 'טל E-mail: dmishor@univ.haifa.ac.il:  פקס: Fax: 972-4-828-8017  "לדוא 

 
 

 עמ' 2דיון עד  .ו
חלוקת עבודה בין חברי הצוות ותרומתו היחסית של  .ז

 1עמוד כל חבר 
 רשימת מקורות .ח
 נספחים .ט

 מפת הקהילה (1)
וזה  וירטואלית ( כל הפרטים בקשר להתערבות2)

 כולל המצגת או דיאגרמות לתיאור ההתערבות
 ירטואליתוה
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