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 מחקרים באובדן ושכול – ותנימסמינר מחקר כ :290.2769קורס 
 2016/2015 ותשע"סמסטר ב', 

 14-16יום א' 
 

 אֹפרי בר נדבמרצה: ד"ר 
מתחם מעבדות החוג לפסיכולוגיה ) המעבדה לחקר האובדן, השכול וחוסן נפשי – 6030חדר 

 בבניין רבין(.
 052-2257554טלפון: 

 .12:00-14:00יום ג'  –שעות קבלה 
 barnadav@research.haifa.ac.ilדוא"ל: 

 
 ומטרותיו הסמינר א. רקע

 באוכלוסייה, ובקשרים בין בהבדלים הקיימים בין קבוצות ותני מתעניין ממחקר כ
. מטרת תרבותי של המשתתפים-חברתי-משתנים שונים הקשורים לעולמם הנפשי

 ,בתחום האובדן הסמינר לחשוף את הסטודנטים לעקרונות המנחים של סוג מחקר זה
להתנסות לזהות את נקודות המוצא שלהם כחוקרים וכאנשי מקצוע, לאפשר להם 

 ל ממצאיו.שכתיבת דו"ח מסכם בני וותמבתהליך תכנון וביצוע מחקר כ
 

  הקשורים לתחום האובדן והשכול, כלומר להשפעות של אירוע הסמינר יעסוק בהיבטים
 אובדן על צוותים רפואיים או אוכלוסיות של שכולים.

 
 ב. יעדי הסמינר

 תוך הבאת , ותניתמלהכיר הנחות יסוד ומושגים תיאורטיים עליהם מתבססת הפרדיגמה הכ
 בפרט.  –לתחום האובדן ושכול, בדגש על עולם הסיעוד  ולמות תוכן רלוונטייםדוגמאות מע

 פי עקרונות הפרדיגמה הכמותנית.-לפתח חשיבה מחקרית על 

  לזהות  ולבחון באופן רפלקטיבי ערכים אישיים ותרבותיים, תפיסות אישיות ומקצועיות
תו בעת המפגש עם ולהבין את האופן בו היבטים אלו מעצבים את זהות החוקר והתנהגו

 משתתפי המחקר. 

 לשלביו ותנימללמוד לתכנן ולבצע מחקר כ.  

 נתוני השאלוניםותני של מללמוד לבצע ניתוח כ. 

 מסכמת(. ת סמינרותני )עבודמלכתוב דו"ח מחקר כ 
 

ותנית, ויתנסו בשלבים שונים של מבמהלך הקורס הסטודנטים יוכשרו לבצע מחקר בשיטה כ
 המחקר, כולל:

 נושא למחקרגיבוש  .1

 פיתוח יכולת רפלקטיבית כחוקרים .2
 סקירת ספרות  .3

 העלאת שאלת מחקר  .4

 תכנון מערך המחקר .5
 איסוף נתונים וניתוחם .6

 פיתוח רגישות לסוגיות אתיות במחקר .7

 הסקת מסקנות ודיון בהשלכות המחקר .8

 פה ובכתב-הצגת המחקר בעל .9
 

 . מבנה הסמינרג

  :שעות סמסטריאליות שנתיות 2היקף הסמינר הוא 

mailto:barnadav@research.haifa.ac.il
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  הסמינר יכלול הרצאות עיוניות, דיונים, סרטים, פגישות צוותיות והצגה פרונטאלית של רעיון
 המחקר.
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 ג. מטלות  

. ללא עמידה בחובת והשתתפות פעילה בשיעורים לפחות( 80%) נוכחות סדירהחובת . 1
 הנוכחות לא תהיה אפשרות להגיש את עבודת המחקר.

  הרלוונטית לנושאי הלימוד. קריאת הספרות המקצועית 2
  שיינתנו במהלך הקורס השונות מטלותה. הכנת 3

 

 בסמינרהציון הרכב ד. 

 לכל הפחות ציון "עובר" עבור כל אחד ממרכיבי הציון בקורס.יש להשיג  .60%: "עובר"ציון 
     

 פי המפתח הבא: -הציון יינתן על
  20% - סמסטר ב' תשע"ד –שון אהרסמסטר הסיום לקראת  -בכיתה הצגת הצעת המחקר 

 75% - עבודת מסכמת  
  5% –)לאורך כל הסמינר( והתרשמות המרצה מהשתתפות פעילה בזמן עמידה במטלות 

 
 שון *אהרסמסטר התכנית 

 ההוצאה לאור –(. נפש, אבל ושכול. משרד הביטחון 2004ויצטום, א. ) חלק זה בקורס ילווה ע"י הספר: 
 

 / מטלה נושא תאריך השיעור
מבוא ומבנה  - ותני כמהמחקר ה 6.3.16 1 שיעור

 העבודה המחקרית
 מערך המחקר –ותני מכהמחקר ה 13.3.16 2שיעור 

  הגדרת שאלת המחקר/  ותכנונו
  בזוגות/שלשות עבודה חלוקה לקבוצות

אובדן ושכול  -מבוא לאובדן ושכול  20.3.16 3 שיעור
 במעגל החיים המודרני

על  – שבור או לב שבורקשר  27.3.16  4 שיעור
 האובייקטים המופנמים ועל פרידות 

 תחילת סרט "היורשים" 3.4.16 5 שיעור
 המשך סרט 10.4.16 6 שיעור
 –בפסיכולוגיה מרכזיות תפיסות אבל  17.4.16 7 שיעור

 פרויד, לינדמן ובולבי
יחסי  –תפיסות אבל מרכזיות  1.5.16 8 שיעור

 אובייקט, תיאוריית הקשר הנמשך
המודל הדו מסלולי לשכול של שמשון  8.5.16 9 שיעור

 רובין
 נימאייר בוב –יצירת משמעות לאובדן  15.5.16 10 שיעור
/ אבל  אבל נורמאלי ואבל פתולוגי 22.5.16 11 שיעור

 טראומטי
 הצעות מחקר –פרזנטציות  29.5.16 12 שיעור
 הצעות מחקר –פרזנטציות  5.6.16 13 שיעור

 
 בהתאם להתקדמות הסמינרבתכנית יתכנו שינויים י* 
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 זסמסטר א' תשע" –תכנית הסמסטר השני 

 נושא / מטלה תאריך השיעור
סקירת הסמסטר,  - שיעור משותף  1שיעור 

 בדיקת סטטוס הצעות המחקר
פגישות אישיות וקבוצתיות לבדיקת   2שיעור 

 ההתקדמות
חזרה על דרכי ניתוח  -שיעור משותף   3שיעור 

 וכתיבת פרק הממצאים נתונים
הכנת קבצים  –פגישה בקבוצות עבודה    4שיעור 

 לניתוחי הנתונים

 פגישה בקבוצות עבודה  5שיעור 

 פגישה בקבוצות עבודה  6שיעור 

 פגישה בקבוצות עבודה  7שיעור 

 פגישה בקבוצות עבודה  8שיעור 

 --  חופשת חנוכה
 כתיבת פרק הדיון - שיעור משותף  9שיעור 

 פגישה בקבוצות עבודה  10שיעור 

 פגישה בקבוצות עבודה  11שיעור 

 פגישה בקבוצות עבודה   12שיעור 

שיתוף הקבוצה  - שיעור משותף  13שיעור 
 בממצאי המחקר וסיכום הקורס

 
 

 העבודה המסכמת
 

ניתוח על על נושא המחקר והעבודה תתבסס תוגש עם סיום שנת הלימודים.  העבודה המסכמת
  .הראשוןסמסטר השייקבעו בכתה בתחילת  /שלשותבזוגותהנתונים הכמותניים, ותיכתב  

  עמודים )לא כולל רשימה ביבליוגרפית ונספחים(,  20אורך העבודה המסכמת לכל היותר
 המודפסים ברווח כפול. 

  ,רקע, שיטה, ממצאים, דיון ורשימת העבודה תהיה כתובה כמקובל בחיבור מדעי )תקציר
 .(2010 -מהדורה ששית  APA -דרת לפי כללי הסומקורות מ

 ,בדוא"ל. העבודמה קתעויש לשלוח למרצה  יש למסור את עבודת הסיכום מודפסת. בנוסף 

  2015יש להגיש את העבודה עד תחילת יולי. 
 

 
 

  בהצלחה וחווית למידה משותפת טובה לכולנו!
 


