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אותו מחקר 2 יתנסו הסטודנטים באיסוף וניתוח של נתונים העולים מתוך המחקר שלהם סמינר מחקר זהחלק זה של ב

נושאי המחקר סובבים שאלות העולות מתוך חוויות קונפליקטואליות של , כזכור2 'שהצעתו קבלה אישור בחלק א

 2 העוסקים בסיעוד

ת של ניתוח טקסט ביקורתי פיתוח מיומנויו, העמקה בשיטות מחקר איכותניותיהיה המשך ל סגרת הסמינרבמ

  2 והתנסות פעילה בכתיבה אקדמית עד הגשת עבודת סמינריון עם תוצאות המחקר ומסקנותיו, נותופרש

 

 :מבנה הסמינר

 2פגישות קבוצתיות שבועיות בהם נתייחס בכל פעם לעבודה אחרת של חברי הקבוצה

 2החקירה האיכותניתבפרשנות ונחזור ונחדד את תהליך , בשיעור נתנסה בניתוח נתונים

 

 :דרישות הסמינר

תנאי מעבר ללא )במפגשי המליאה ובמפגשי הצוותים עם המנחה לפי זימון מתוכנן מראש  חובה השתתפות 02

 2לא תאפשר הגשת עבודה סמינריונית וקבלת ציון בסמינר 21%היעדרות מעל 2 ניקוד

 212ציון עובר 2 בת עבודה סמינריוניתכתי 22
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