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 קידום בריאותתערבות בהפרויקט קורס לסילבוס 

הגורמים המשפיעים על בריאות  זיהוי ;הפנמת התפיסה של קידום בריאות :מטרת העל של הקורס

ותכנון תוכנית התערבות בנושא בריאותי מסוים ; בקהילהוהערכה שיטות התערבות  תהכר ;בקהילה

  .בקהילה כלשהי

  .נוכחות חובה .51-04:11:.0שעות ין הב' הימי ות ופגישות בהרצא: מבנה הקורס

 . ודיונים רצאותה, ביצוע והערכת הפרויקט, נחייה קבוצתית לצוותי פרויקט בתכנוןה: מתודולוגיה

למפגשים בקבוצות הפרויקט ולהציג חומר בכתב ובעל  תכונןהסטודנטים להיידרשו טר במהלך הסמס

 . פה על פי הנחיה

 :הבאים הציון מורכב מהפרמטרים. 21: ציון עובר: קורסהערכת ה

 מהציון  03%  חות התקדמות"נוכחות והגשת דו                           

 מהציון 03%          הצגת רפרט קבוצתי                            

 מהציון 01%          עבודה סופית                                        

, שעל גביה רשומה כתובת הסטודנט, לתיש להגיש את העבודה הסופית בצירוף מעטפה מבוי

 .10..10.12למזכירות החוג עד 

 

 

 

 :הקורס כנית

 פורום  נושא תאריך 'מס

 כל הכיתה . תיאום ציפיות תוך דיון בסילבוס ובמטלות. הכרות 03.5  .0
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 . בקידום בריאותומודלים מרכזיים  סיכום עקרונות

 .ת של פרויקט התערבות בקהילהמהודיון ב

שיעור משותף . מודלים בקידום בריאות:ה בנושאהרצא .2.3  ..

 .בכיתה של כרמית

 כל הכיתה

 כל הכיתה .הצגת נושאי הצוותים שנבחרו .9.3  .5

 13-

0..4 

  חופשת פסח

פגישות הנחיה לקבוצות הפרויקט לפי שעות מתואמות  09.4  .4

כל קבוצה תציג נושאים אפשריים (. נוכחות חובה)מראש 

 .ד נבחריםמסגרת וקהל יע, להתערבות

בקבוצות 

לפי תאום 

 מראש

  יום העצמאות 2.4. 

    3. 3.5 

 

כולל חזרה על קביעת מטרות לפי  , עקרונות התכנון ושלביו

SMART –  פרויקט לדוגמאשלבים ראשונים של הצגת .  

 כל הכיתה

   2. 10.5 

 

כל (. נוכחות חובה)פגישות הנחיה לקבוצות הפרויקט 

ההצדקה  ,יעדה קהל, ויקטקבוצה תציג את נושא הפר

כולל רקע ספרותי קצר וענייני ואיסוף נתונים )לפרויקט 

 . הגשה בכתב(. מהשטח

בקבוצות 

לפי תאום 

 מראש 

 כולל בניית שאלון, דיון בשיטות התערבות והערכה בפרויקט 17.5  .0

  . פרויקט לדוגמאההצגת המשך  -

 כל הכיתה

כיתתית ת הנחיה פגיש .SMARTהגשת מטרות ויעדים לפי  24.5  .2

 –הפרויקט כל קבוצה תציג את . פרויקטהתקדמות בל

 .רעיונות להתערבות ולהערכהמטרות ו, רציונל

 כל הכיתה

 כל הכיתה .ודיון בעיבוד הנתונים וניתוחם; הצגת רפרט לדוגמא  31.5  .9

 

 פורום  נושא תאריך 'מס
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 כל קבוצה תציג (.נוכחות חובה)מפגשים בקבוצות פרויקט  7.06  .01

תוכנית לעיבוד ו כולל הערכה, הפרויקטאת התקדמותה 

 .הנתונים

בקבוצות 

לפי תאום 

 מראש

כל קבוצה תציג  (.נוכחות חובה)מפגשים בקבוצות פרויקט  14.6  .00

תוכנית לעיבוד ו כולל הערכה, הפרויקטאת התקדמותה 

 .הנתונים

בקבוצות 

לפי תאום 

 מראש

דקות לכל  02. לפי תדריך להגשת רפרט הצגת רפרטים 216  ..0

 .קבוצה

 כל הכיתה

דקות לכל  02. לפי תדריך להגשת רפרט הצגת רפרטים 18.6  .05

 .קבוצה

 .סיכום

 כל הכיתה

 

 מקורות
: תל השומר(. 5..פרסום ) קידום בריאות בישראל(. .11.) .(עורכות. )ויינשטיין. ורפלג . ח, אפל-בראון

 . הבריאותשרד מ

 9111-1009סקר מצב בריאות ותזונה לאומי ראשון : ת"מב (.2003)המרכז הלאומי לבקרת מחלות . ישראל

  . תל השומר: אלשרי (.225פרסום )

 (.313פרסום ) 1002-1002ח שר הבריאות על העישון בישראל "דו (.2008)המרכז הלאומי לבקרת מחלות . ישראל

  . תל השומר: אלשרי

 . 34-45 ,(א) 1, קידום בריאות בישראל, ידום בריאותהענות לביצוע ממוגרפיה לאור מודלים בק (.2007. )כ, סטרן
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